odhaduje na zakladé dokladu vystaveného darcem, ktery se pak zo-
hlednuje pfi danovych odpoctech - jsou to obvykle naklady na vyrobu)

Silné stranky projektu

e idea-pomoc v feseni zavazného problému - umoznéni Gcastnikiim do-
sahnout na vlastni bydleni

- forma - UCastniky nezastupuje, ale aktivhé podporuje

e budovani komunity na kazdé urovni - plisobeni v réiznych oblastech Zi-
vota: v cirkvi, v praci, v mistni i SirSi spole€nosti

e pocit bezpedi - realizace investic jednotlivymi oddélenimi pfi soucas-
ném ,,ochranném §titu“, ktery poskytuje organizace

Neuspéchy/problémy pfi realizaci

e potize s managementem a hodnocenim efektivity jednotlivych partnerd
zpUsobené rliznou Grovni aktivity a kompetenci (v Polsku na zacatku 29
partnerd, nyni 5 aktivnich)

e (Casty jev narlstu pozadavki rodin (v pribéhu programu se zacinaji do-
zadovat zvySeni komfortu vznikajiciho bydleni)

e administrativni a byrokratické potize spojené se ziskanim povoleni
na stavbu a pak jejim vedenim

= rychlost staveb - pocet staveb je prili$ nizky (dfivodem je rychlost vrace-
ni prostfedkd do provozniho fondu pro lidsky kapital)

EKOLOGICTIi MRAVENCI Z EKON
SDRUZENI ,,POSTIZENI PRO PROSTREDI EKON”

Cil/mise

e socialni a pracovni aktivizace a rehabilitace postizenych, pfedevsim psy-
chicky nemocnych

e ochrana zZivotniho prostfedi

» ekologické osvéta spolecnosti

Kontext

= vice nez 5,2 milionl postizenych v Polsku

e nizka pracovni aktivita této skupiny

e marginalizace predevsim psychicky nemocnych

e stereotyp, Ze psychicky nemocni nemohou byt dobrymi pracovniky
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Cinnosti

* tfidény sbér obald bezprostredné
v domacnostech a institucich

* opétovné tridéni odpadu a jejich
odesilani do recyklaénich zavodu

e zprostredkovavani prace pro zdra-
vé i postizené; skoleni

Vysledky projektu
845 pracovnich mist pro postizené
e ve Varsavé sbér odpadl ze 60 tis.
domécnosti
vice nez 7 mIn PLN zisku (do konce roku 2006)
pratelstvi mezi postizenymi
terapeuticky efekt
zlepseni stavu prostredi
zména ve vnimani psychicky nemocnych (dobré znameni pro EKON)

Pravni forma
e sdruzeni

Stupen ekonomické sobéstacnosti
e 100procentni
e naklady na bézny provoz: cca 3,7 min PLN

Silné stranky projektu

® napad - spojeni prace postizenych s propagovanim ekologie

e profesionalita zakladatelld - velké organizacni schopnosti, obchodni
a administrativni zkusenosti

* rozsah pusobeni- 16 center na Uzemi Ctyr vojvodstvi

e vysoka kvalita sluZzeb - v roce 2006 EKON obdrzel certifikat systému fi-
zeni jakosti v souladu s normou PN-EN ISO 9001:2001

e velmidobré ohlasy na projekt -zména ve vnimani psychicky postizenych

Neuspéchy/problémy pfi realizaci

* malé pochopeni pracovniho Gradu nebo centra socidlni pomoci pro ta-
kovy druh aktivizace postizenych

e prodlevy PFRON (Statni fond pro rehabilitaci postizenych) ve vyplaceni
refundaci

e obrovsky pocet kontrol (v letech 2004-2006 - 61 kontrol)
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e chybi vlastni pozemek na tfidirnu - omezené moZnosti planovani
a vyvoje

® obrovsky pocet formalit nutnych k vytvoreni a udrzeni pracovniho mista
pro postizenou osobu

DILNA RUZNYCH VECi
NADACE SYNAPSIS

Cil/mise
e pracovni a socialni aktivizace dospélych nemocnych autismem
e diagnostika a terapie déti nemocnych autismem

Kontext

® cca 30 tisic nemocnych
autismem

e pfilis pozdni stanoveni
diagnozy

® nemoznost zaméstnani nemoc-
nych, ktefi mohou pracovat

Cinnosti

e centrum pro déti s autismem
(300 rodin v ambulantni péci)

e socialni podnik Dilna rdznych véci Synapsis (dilny: truhlarska, keramic-
ka, polygrafickd, rukodélné vyrobky)

e priprava internetového obchodu

Vysledky projektu
e zaméstnani 24 dospélych osob s autismem
® nacvik samostatnosti nemocnych

Pravni forma
® zafizeni pro pracovni rehabilitaci, nadace

Stupen ekonomické sobéstacnosti

* zatim nesobéstacny zamér (EQUAL 1,25 mIn PLN a samosprava
Mazovéckého vojvodstvi 650 tisic PLN z prostfedkd PFRON)

e dle planl - pfijem umoznujici pokryti 15 az 30 % nékladd na provoz
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* naklady na bézny ro¢ni provoz: je potfeba 1,5 min PLN na udrzenf pro-
vozu dilny

e s ohledem na specifika autismu - hromadna vyroba a zisk na Grovni
100 % - jsou nemozné

Silné stranky projektu

vytrvaly a flexibilni tym

vznik ndpadu v jiz existujici a dynamicky fungujici organizaci
odhodlani nadace Synapsis

pomoc od zahranic¢nich organizaci

velky pocet spojenct - ,&im vice spojenct, tim [épe”

Neuspéchy/problémy pfi realizaci

* nepochopeni vyjimecnosti projektu ,Partnerstwo dla Rain Mana”
(Partnerstvi pro Rain Mana) ze strany administrace (ukladani kompliko-
vanych a zbyteénych pozadavkl - ve vysledku: dvakrat ztrata likvidity)

e hromadéni se byrokratickych prekazek

* obava z dalSiho financovani poté, co budou vycerpany prostredky
z EQUAL

NAS NAHRADNI DUM V LUTOLU MOKREM
NADACE ,NASZ DOM” (NAS DUM)

Cil/mise

e vytvoreni vhodnych podminek chovancim néahradni rodiny, ktefi vstu-
puji do dospélosti

® vytvofeni pracovnich mist pro nezaméstnanou mladez

e aktivizace mistni spole¢nosti

Kontext

* absence feSeni probléml vy-
plyvajicich z odmitnuti déti
z détskych domovd

Cinnosti

e SdruZeni ndhradnich rodin (mj.
propagovani zastupného rodi-
covstvi, uéeni déti z téchto ro-
din sebepfijeti)
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obchod s oblec¢enim a vybavenim domacnosti z druhé ruky, ktery za-
méstnava chovance z ndhradnich rodin

program predchazeni Zivotnim neulspéchidm u odmitnuté mladeze
WINDA

Vysledky projektu

vice nez 400 ndhradnich rodin ve sdruzeni

cca 20 chovancl z nahradnich rodin v Lutolu (po celou dobu jejiho
plsobeni)

velka oblibenost obchodu

Pravni forma

nadace zabyvajici se hospodérskou ¢innosti
sdruzeni

Stupen ekonomické sobéstacnosti

po zaplaceni Gvéru - naklady na provozovani hospodérské cinnosti bu-
dou hrazeny z vynost z obchodu

prijmy dostacujici na pokryti provozu Rodinného nédhradniho domova
v Lutolu Mokrém a také na pokryti vlastnich vklad v uskutec¢novanych
projektech v rdmci jinych statutarnich cinnosti

Silné stranky projektu

vybér druhu ¢innosti - ¢im dal vétsi zajem o téma nédhradniho rodic¢ovstvi
hospodarska c¢innost, kterd generuje zisk - ur¢end na provoz nadace:
poskytuje ji stabilitu, zvySuje nezavislost

Neuspéchy/problémy pfi realizaci

problémy se ziskanim Gvéru v bance (neuznani Gvéruschopnosti i pres
sedmnactiletou spolupraci; nakonec byl Uvér ziskdn v jiné instituci
za velmi nevyhodnych podminek)

potize se spusténim poskytovani sluzeb (opravy lodi, ndbytku) - také
z dlivodu potizi se ziskanim Gvéru

prodluzovani se doby mezi rozhodnutim o otevieni obchodu a jeho
skutec¢nym otevienim

znejistujici jednani polskych drah ohledné prondjmu budovy stanice
v Zbaszyni (kde vznikl obchod); situace nadéle nevyjasnéna: najemni
smlouva na 5 let, neni jasné, co dal
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NAPLAST NA ZDRAVOTNI SLUZBU
SDRUZENI VZAJEMNE POMOCI , FLANDRIA”

Cil/mise

e zvySeni pristupnosti zdravotnich sluzeb vysoké kvality

e organizace prace dobrovolnikl pro déti, nemocné, seniory a postizené

e c¢innost na zékladé prispévkového systému skupiny kolem 7 000 ¢lend
(spotrebiteld Iékarskych sluzeb)

Kontext
. . > G . S ARIVSIENIE WLAJTMNE] Pemnis o

* krize zdravotni sluzby Q) mm:m
s s . , IYCZALMIA §

* nizkd kvalita poskytovanych e —

lékarskych sluzeb
* ztizeny pfistup k Iékardm

Cinnosti

e |ékirna a lékarensky bod
(nizsi ceny, farmaceutické
porady)

e Neverfejny Ustav zdravotni
péce: poradna pro lécbu
bolesti, osetfovatelskd do-
maci péce, zubarska ordina-
ce - smlouva s Narodnim fondem zdravi (sluzba pro vsechny pojisténé)

e obchod a pljc¢ovna s rehabilitaénimi pomackami

e Nadace vzdjemné pomoci (tdbory pro déti z nejchudsich rodin, skoleni,
mj. o prizpUsobeni agroturistiky potfebam postizenych)

* Mezindrodni spartakidda postizenych

Vysledky projektu
e nékolik tisic prijemcl ro¢né

Pravni forma
e sdruzeni zabyvajici se hospodarskou Cinnosti
* Neverejny Ustav zdravotni péce

Stupen ekonomické sobéstacnosti:

e 70-80% cinnosti sdruzeni je hrazeno z hospodarské cinnosti (zdravotni
sluzby poskytuje Ustav zdravotni péce, ptjcovny, obchody, |ékarny)

* néklady na bézny ro¢ni provoz: 3,7 min PLN
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Silné stranky projektu

zahranic¢ni partner poskytujici pomoc a finan¢ni podporu
zkuSenosti se samospravou

orientace v této problematice

prakopnicky charakter zaméru

sehrany vedouci tym

Neuspéchy/problémy pfi realizaci

* slaba reklama sdruzeni

e ohrozeniz didvodu politické nestability a ménicich se pravnich predpist

® nardstajici problémy s nalezenim kvalifikovanych pracovnikl (emigrace
|ékarl i zdravotnich sester z ddvodu lepsich vydélkd v zahranici)

OSETROVATELKY Z CHORZOWA
SOCIALNIi DRUZSTVO ,,.SZANSA | WSPARCIE"” (SANCE A PODPORA)

Cil/mise
e socialni a pracovni reintegrace nezaméstnanych Zen kolem 50 let

Kontext

® nizkd pracovni aktivita - jeden
z nejvétsich probléml polského
pracovniho trhu

e malo zaméstnanych ve skupiné

lidi nad 50 let

Cinnosti

e druzstvo zaméstnalo 7 Zen po pa-
desétce (pracuji jako oSetrovatel-
ky v Centralni klinické nemocnici
v Katowicich)

® smlouva o spolupréci mezi druzstvem a nemocnici

e Ukoly oSetfovatelek: péce o hygienu pacientli, pomoc béhem jidla,
provadéni jednoduchych osetfovatelskych vykond (napr. méreni tlaku),
preprava nemocnych a vzorkl (zkumavek) na vysetreni

Vysledky projektu
e zlepsenistandardl pomoci nabizené pacientdm v nemocnici
e vytvoreni pracovnich mist pro osoby po 50
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Pravni forma

socialni druzstvo

Stupen ekonomické sobéstacnosti

100 %
naklady na bézny provoz - kolem 10 tisic PLN za mésic (predevsim vy-
platy pro ¢lenky druzstva)

Silné stranky projektu

moznost ziskani zajimavé a nové profese

odborna pfiprava na vykon profese

zapojeni sité podpory (nevlddnich organizaci, okresnich pracovnich
Uradl, poradenskych organizaci, skolicich firem a mistnich organt
samospravy)

Neuspéchy/problémy pfi realizaci

vyssi naklady na provoz druzstva z toho ddvodu, Ze nebyla poskytnuta
refundace pojistného z vyplat ¢lenek (odmitnuti ze strany pracovniho
Uradu - ¢lenky druzstva spadaji pod jiny Grad préace a refundaci uskutec-
nuje Urad pfislusny s ohledem na sidlo spolecnosti)

problém s harmonogramem splatnosti - nemocnice ma provadét plat-
bu za své zavazky v prabéhu 21 dnd od provedeni sluzby (cca kolem
25. dne kazdého mésice), platby pro zaméstnance musi byt provedeny
do 10. dne kazdého mésice

neshody v tymu
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POZNAMKY
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